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The JHM Equity 
Statement
존스 홉킨스 메디슨의 직원들은 모든 사람이 
의료, 연구 및 교육에서 다양성, 포용성 및 
형평성을 촉진하는 역할을 한다고 믿습니다.

우리는 부정적인 편견을 인정하고 적극적으로 
대처하고 효과적으로 관리하기 위해 노력해야 
하며, 이를 통해 환자, 동료, 학습자 및 
커뮤니티의 삶을 개선하는 결정을 모두가 함께 
내려야 합니다.

우리는 모든 형태의 차별과 억압에 맞서고 
있습니다.

가장 취약한 사람들을 포함하여 모든 사람들을 
위한 형평성을 만드는 것은 꼭 해야 하는 
일입니다.
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